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Einführung und Zusammenfassung der wichtigsten Ergebnisse 
 
Einführung 
Diese Statistik beinhaltet die Leistungsdaten der zehn im Spitex Kantonalverband Schwyz zusammengeschlos-
senen gemeinwirtschaftlichen Spitexorganisationen mit Leistungsaufträgen der Gemeinden. Als Grundlagen 
wurden, die von den einzelnen Organisationen dem Bundesamt für Statistik für die gesamtschweizerische Spi-
tex Statistik übermittelten Daten sowie die Betriebsabrechnungen verwendet. 
 
Die im Auftrag der Gemeinden tätigen Spitexorganisationen gewährleisten gemäss Leistungsauftrag die Grund-
versorgung mit den in den §§ 15 und 16 des Gesundheitsgesetzes gesetzlich vorgeschriebenen Leistungen: 
 

 Hauskrankenpflege, darunter fallen alle im Rahmen der obligatorischen Krankenpflegeversicherung ge-
deckten ambulanten Pflegeleistungen 

 Hauswirtschaftliche Dienste 
 Mütter- und Väterberatung 

 
Der im Kanton Schwyz gesetzlich vorgeschriebene Entlastungsdienst für pflegende und betreuende Angehörige 
durch das SRK Kanton Schwyz sowie zahlreiche weitere juristische und natürliche Personen, welche in erhebli-
chem Umfang Spitex-Leistungen erbringen, sind in der vorliegenden Statistik nicht berücksichtigt. Deren Leis-
tungen fliessen nur zum Teil in die gesamtschweizerische Spitex Statistik ein. Das heisst, weder die vorliegende 
noch die Nationale Statistik bilden die Versorgungssituation im Kanton Schwyz umfassend ab. Die Werte lassen 
sich nur bedingt mit denjenigen anderer Kantone vergleichen. 
 
 
 
Das Betriebsjahr 2023 im Überblick und im Vergleich mit dem Vorjahr 
(Tabelle und Grafik siehe folgende Seiten) 
 
a) Kerndienstleistungen 

Die Zahl der Klienten von Kerndienstleistungen ohne Doppelzählung stieg im 2023 um 7.0 %, resp. 211 
Personen auf Total 3‘222 gegenüber 2022 an. Die erbrachten Leistungen stiegen mit 191‘115 h um 5.5 % 
gegenüber dem Vorjahr an. Seit 2018 steigt der Bedarf an Spitexleistungen kontinuierlich. Der demographi-
sche Wandel, d.h. die Zunahme der Bevölkerungsgruppe 65+, die späteren Heimeintritte sowie früheren 
Spitalantritte sind bei der Spitex als letzten Leistungserbringer in der Versorgungskette angekommen und 
zeigen sich in der höheren Leistungsinanspruchnahme. Im Fünfjahresvergleich zu 2019 nahm die Zahl der 
Klienten um 379 Personen, resp. 13.3 % zu, die erbrachten Stunden um 25‘826, resp. 15.6 %. 
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b) Krankenpflege 
Die Klienten von Pflegeleistungen nahmen wie im Vorjahr um 4.5 %, resp. 111 Personen zu. Die 
Pflegeleistungen wuchsen mit 8‘212 h um 5.8 % auf 150‘852 h an. 
Im Fünfjahresvergleich stieg der Bedarf nach Krankenpflege mit 22‘129 h um 17.2 % von 128‘723 h 
im Jahr 2019 auf 150‘852 h im Jahr 2023 an. Die geleisteten Pflegestunden pro Klient liegen weiter-
hin bei rund 58.5 h. Gleichbleibender Aufwand pro Klient bedeutet, dass nicht der Bedarf an Stun-
den, sondern die Anzahl an Klienten gewachsen ist. 
 

c) Hauswirtschaft und Sozialbetreuung 
Die Spitex erbringt die subventionierten hauswirtschaftlichen und sozialbetreuerischen Leistungen nur auf 
ärztliche Anordnung. Je nach Leistungsauftrag mit den Gemeinden sind die zu leistenden Stunden limitiert. 
Die Spitex deckt somit lediglich den notwendigen Bedarf, damit der Klient weiterhin in seinem häuslichen 
Umfeld verbleiben kann. Die Klienten wünschen sich jedoch oft darüberhinausgehende Leistungen, welche 
durch die Spitex mit Leistungsauftrag nicht gedeckt sind. Die weiteren Bedürfnisleistungen, wie Fensterput-
zen, Gartenarbeit, Betreuung werden bei vollumfänglicher Finanzierung durch die Klienten von Spitexorga-
nisationen mit einem Spitex Plus Angebot oder erwerbswirtschaftlichen Spitexorganisationen erbracht.  
Die Zahl der Klienten von hauswirtschaftlichen und sozialbetreuerischen Leistungen blieb mit lediglich 5 
Personen mehr auf dem Vorjahresniveau. Die Stunden stiegen hingegen um 1‘698 h, resp. 4.4 % auf Total 
40‘263 h an und somit auch die durchschnittlich erbrachten Leistungen pro Klienten von 29.6 h im 2022 auf 
30.8 h im 2023. Im Fünfjahresvergleich nahm die Anzahl Klienten von hauswirtschaftlichen Leistungen 
marginal um 25 Personen zu. Der Bedarf stieg mit 3‘697 h um 10.1 %. In den letzten Jahren schwanken 
die verrechneten hauswirtschaftlichen Stunden zwischen 36‘000 und 40‘000 Stunden.  

 
d) Mütter- und Väterberatung 

Im vergangenen Jahr nahm die Anzahl Geburten erneut ab. Gegenüber dem Vorjahr liegt die Abnahme bei 
moderaten 1.4 % (2022: - 9.1 %). Nach der Corona Pandemie setzt sich der Trend nach weniger Hausbe-
suchen fort. Die Nachfrage sank um 3.0 % auf 1‘248 Besuche zu Hause. Im Gegenzug nahm die Anzahl 
von Beratungen in den Gemeinden erneut mit 10.6 % auf 6‘598 zu und liegt somit fast wieder auf dem Vor-
Corona Wert von fast 6‘700 Beratungen. Nach dem Höchstwert im Vorjahr gingen die Beratungen via Mail, 
Telefon um 18.2 % auf 9‘090 zurück. Dies sagt aber noch nichts über die Länge der Beratungen und Kom-
plexität der Anfragen aus. Insbesondere stieg in den vergangenen 5 Jahren die Nachfrage für Gesund-
heits-, aber auch niederschwellige aber zeitintensivere Erziehungsberatungen bei Kindern über 3 Jahren 
von 716 Klienten auf 1‘690 Klienten an. Dies widerspiegelt die Zunahme der Pensen um 5.2%.  

 
e) Personal / Stellen 

Die Anzahl beschäftigte Personen liegt mit 512 Personen 1.9 % tiefer als im Vorjahr, dafür stiegen die Voll-
zeitäquivalenten um 5.6 % auf 236.5 Stellenprozente an und somit auch der Beschäftigungsgrad von 
durchschnittlich 41.9 % auf 46.1 %. 

 
f) Gesamteindruck 

Im 2023 setzte sich zum sechsten Mal in Folge der Trend zu mehr Pflegebedarf fort. Der Anstieg an mehr 
Krankenpflege ist an der Altersgruppe 65+ festzumachen. 
Während die Krankenpflegeleistungen bei der Altersgruppe 65 – 79-jährige um 4‘610 h, resp. 14.4 % zu-
nahm, stieg der Bedarf an hauswirtschaftlichen Leistungen mit 451 h, lediglich um 4.1 % an. Für die Alters-
gruppe 65 – 79-Jährige erbringt die Spitex 24.2 % der Pflegeleistungen und 28.5 % hauswirtschaftliche 
Leistungen. 
Bei der Altersgruppe 80+ stiegen die Pflegeleistungen 4‘137 h, resp. 4.8% auf über 90‘000 h an, bei den 
hauswirtschaftlichen Leistungen wurden 1‘763 h, resp. 8.9 % mehr beansprucht. Analog dem Schweizer 
Durchschnitt erbringt die Spitex 59.9 % der Pflegeleistungen und 53.2 % der hauswirtschaftlichen Leistun-
gen für die Altersgruppe 80+.  

 
Durch den Leistungsanstieg von fast 10‘000 h innerhalb eines Jahres, bedarf es im Umkehrschluss mehr 
Personal. Dies widerspiegelt sich in den zusätzlich geschaffenen 13 Vollzeitstellen und wirkt sich auf den 
Personalaufwand und letztlich auf den Gesamtaufwand aus, welcher um 1.5 Mio. anstieg. 
Die Lohn- und Sozialversicherungskosten machen 78.3 %, resp. 20.9 Mio. des Gesamtaufwandes von 26.7 
Mio. aus. Mit den weiteren Personalkosten für Personalausleihe, Weiterbildungen, etc. liegt der Personal-
aufwand bei 85.9 %. Die übrigen Betriebskosten für die Infrastruktur, IT, Fuhrpark, Administration machen 
lediglich 14.1 % der Gesamtaufwandes aus. 
Die Verrechenbarkeit liegt ohne Kostenstelle der Auszubildenden bei 52 %. Die Verrechenbarkeit in Bezug 
auf Kerndienstleistungen und aller Kostenstellen zum Total der geleisteten Stunden stieg gengenüber dem 
Vorjahr von 48 auf 49 %. Auch die Verrechenbarkeit auf die Total geleisteten Stunden liegt neu bei 49 %.    
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Die Kosten pro Einwohner betragen insgesamt CHF 134.42. Via Restkostenfinanzierung tragen die Ge-
meinden durchschnittlich CHF 76.87 pro Einwohner für die durch die Spitex nicht an Dritte verrechenbare 
Leistungen, wie die nicht kostendeckenden KLV-Tarife, Wegzeiten zum Klienten, indirekte Leistungen für 
die Klienten, die Ausbildung von Fachpersonal und Vorhalteleistungen für Leistungsschwankungen. 
 
Die Spitex wird in Zukunft für die Gemeinden mehr kosten. Die Gründe dafür sind vielfältig: 
 
1. Die Tarifsenkung für KLV-Pflegeleistungen im Jahr 2019, bei steigenden Kosten führen zu höheren 

nicht gedeckten Restkosten. Das Bundesamt für Gesundheit (BAG) hat wiederholt erklärt, dass die Ta-
rife für KLV-Leistung in naher Zukunft nicht erhöht werden.  

2. Die stark wachsende Bevölkerungsgruppe 65+ und der damit verbundene höhere Bedarf an Pflegeleis-
tungen insbesondere bei der Altersgruppe 80+. 

3. Die früheren Spitalaustritte und die Strategie der Spitäler die Quote der ambulanten Eingriffe von aktu-
ell 30 % auf bis zu 70 % zu erhöhen, führt zu vermehrten Kurzeinsätzen auch bei jüngeren Klienten. 

4. Bei fehlenden Pflegebetten in den Alters- und Pflegezentren, ist Spitex der letzte Leistungserbringer, 
der die Versorgung übernimmt. Bis 2045 müssten je nach Strategie zwischen 800 und 1‘600 Pflegebet-
ten im Kanton Schwyz gebaut werden. Orientieren sich die Gemeinden an der Untergrenze, sind zu-
sätzliche 800 Klienten bis BESA-Stufe 5 durch die Spitex zu betreuen. Das führt zu einer massiven 
Steigerung der Pflegeleistungen, aber auch der hauswirtschaftlichen und sozialbetreuerischen Leistun-
gen. Trotzdem ist die ambulante Langzeitpflege eine kostengünstige Lösung und benötigt massiv weni-
ger personelle Ressourcen. Die Spitex pflegt 10 Klienten mit einem Mitarbeitenden, in der stationären 
Langzeitpflege kommt ein Mitarbeiter auf einen Heimbewohner.  

5. Die Ausbildungsverpflichtung aus der Etappe 1 der Pflegeinitiative bringt eine Vervierfachung der Terti-
ärstudienplätzen mit sich und führt zu höheren Kosten für die Entlohnung der Studierenden, den Aus-
bildungsverantwortlichen und Berufsbildenden.  

6. Die Etappe 2 der Pflegeinitiative bringt weitere Personalkostenrelevante gesetzliche Vorgaben mit sich. 
7. Die Digitalisierungsprojekte des Bundes wie DigiSanté, das elektronisches Patientendossier werden 

bis Einsparungen spürbar sind, personelle und finanzielle Ressourcen erfordern. 
8. Administrative Vorgaben wie Einhaltung des nationalen Qualitätsvertrages, Lieferung von Datenqualität 

für EFAS, Reporting und Ehrhebungen für kantonale und nationale Projekte führen zu Mehraufwand 
und weiteren nicht verrechenbaren Leistungen. 

 
Die Daten von einzelnen Organisationen weichen stark von der Gesamtentwicklung ab, das ist auf diverse Fak-
toren im Einzugsgebiet der Organisation zurückzuführen, deshalb ist es Sache der einzelnen Organisationen, 
ihre individuelle Entwicklung zu interpretieren. 
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Vergleich ausgewählter Kennzahlen 2022 - 2023 
       

  Veränderung gegenüber Vorjahr 
 
  2022  2023  in Prozent 

       

       

Wohnbevölkerung im Kanton SZ:  164‘230  165‘740  100.9 

       

       
Spitex-Kerndienstleistungen (KD) 
Krankenpflege (KLV) und Hauswirtschaft (HW)       

       

a) Personal       

Personen (Mitarbeitende)  522  512  98.1 

Stellen (Vollzeitäquivalente)  223.92  236.48  105.6 

Durchschnittlicher Anstellungsumfang pro Mitarbeiter/-in  42.9 %  46.19 %  107.7 

       
b) Pflegeleistungen im Rahmen der obligat. Krankenver-

sicherung (Langzeitpflege, Akut- und Übergangs-
pflege)       

KLV-Klienten  2‘462  2‘573  104.5 

KLV-Stunden  142‘640  150‘852  105.8 

KLV-Stunden inkl. AÜP pro Klient/-in  57.94  58.63  101.2 

       

c) Hauswirtschaftliche Leistungen       

HW-Klienten  1‘301  1‘306  100.4 

HW-Stunden  38‘565  40‘263  104.4 

HW-Stunden pro Klient/-in  29.64  30.83  104.0 

       

d) Kerndienstleistungen insgesamt (KLV und HW)       

Klienten (Total, ohne Mehrfachzählung)  3‘011  3‘222  107.0 

KD-Stunden  181‘205  191‘115  105.5 

KD-Stunden pro Klient/-in  60.18  59.32  98.6 

       

       

Mütter- und Väterberatung (MVB)       

       

Geburten Total  1‘536  1‘514  98.6 

       

Beratungen telefonisch  11‘110  9‘090  81.8 

Hausbesuche  1‘287  1‘248  97.0 

Beratungen im Rahmen von öffentlichen Sprechstunden  5‘964  6‘598  110.6 

       

Stellen (Vollzeitäquivalente)  8.31 %  8.74 %  105.2 
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1. Organisationen 
 
     

Organisation Strasse PLZ Ort Telefon-Nr. 
          

          

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal Spitalstrasse 30 8840 Einsiedeln 055 418 28 74 
Spitex Gersau Seestrasse 54 6442 Gersau 041 828 11 85 
Spitex Höfe Schindellegistrasse 71 8808 Pfäffikon/SZ 055 415 78 53 
Spitex Küssnacht  Luzernerstrasse 1 6403 Küssnacht am Rigi 041 850 50 70 
Spitex Untermarch  Bahnhofplatz 10 8853 Lachen 055 451 18 40 
Spitex Obermarch Wägitalstrasse 22 8854 Siebnen 055 450 48 80 
Spitex Regio Arth-Goldau Sonneggstrasse 31 6410 Goldau 041 859 14 00 
Spitex Muotathal-Illgau Hauptstrasse 7a 6436 Muotathal 078 880 34 00 
Spitex Sattel-Rothenthurm Dorfstrasse 7 6417 Sattel 041 835 10 31 
Spitex Region Schwyz  Bahnhofstrasse 53 6440 Brunnen 041 810 12 12 
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2. Dienstleistungsangebot 

 

 
Kerndienstleistungen 
  

Weitere Spitex-Leistungen 
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weitere Leistungen 

                

                

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal x x x x x  x Hilfsmittelverleih, Erziehungsberatung, Outsourcing 
Spitex Gersau x x x      Materialvermietung und Verkauf, Outsourcing 
Spitex Höfe x x x x x  x Mahlzeitendienst, Spitex Plus, Outsourcing 
Spitex Küssnacht  x x x x     Krankenmobilienverleih 
Spitex Untermarch x x x x    x Spitex Plus, Outsourcing 
Spitex Obermarch x x x x x   Erziehungsberatung 
Spitex Regio Arth-Goldau x x x   x  x Krankenmobilienverleih, Botengänge, Outsourcing 
Spitex Muotathal-Illgau x x x       Outsourcing 
Spitex Sattel-Rothenthurm x x x   x   Material, Outsourcing 
Spitex Region Schwyz  x x x   x  x Vermietung, Material, Outsourcing 
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 3. Tätigkeitsgebiet, Wohnbevölkerung, Rechtsform 

  

 

    

Organisation BFS Nr. Tätigkeitsgebiet (Gemeinden) W
o

h
n

b
e
v
ö
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e
ru

n
g

 

R
e
c
h

ts
fo

rm
 

          

          

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal 40214188 Einsiedeln, Alpthal, Unteriberg, Oberiberg 20'183 

Privatrechtliche 
gemeinnützige  
Körperschaften 

Spitex Gersau 71555262 Gersau 2'387 
Spitex Höfe 40203799 Feusisberg, Freienbach, Pfäffikon, Schindellegi, Bäch, Hurden, Wilen, Wollerau 29'936 
Spitex Küssnacht  64240142 Küssnacht a.R., Immensee, Merlischachen 13'925 
Spitex Untermarch 64556998 Lachen, Altendorf, Tuggen, Wangen  25'503 
Spitex Obermarch 64781826 Schübelbach, Reichenburg, Galgenen, Vorderthal, Innerthal 20'168 
Spitex Regio Arth-Goldau 51627057 Arth, Goldau, Lauerz 13'468 
Spitex Muotathal-Illgau 41554997 Muotathal, Illgau 4'364 
Spitex Sattel-Rothenthurm 71553925 Sattel, Rothenthurm 4'598 
Spitex Region Schwyz  51527437 Schwyz, Ingenbohl-Brunnen, Morschach, Riemenstalden, Steinen, Steinerberg 31'208 
        

Total 2023     165'740   
Verhältniszahlen         

Total 2022     164'230   
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 4. Personal und Stellen      

   

  

 Personal und Vollzeitstellen nach Ausbildung   
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  Pers. Stell. Pers. Stell. Pers. Stell. Pers. Stell. Pers. Stell. Pers. Stell. Pers. Stell. Pers. Stell. 

                                  

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal 15 5.06 23 9.24 2 0.37 6 3.93 5 2.22 5 2.61 13 0.94 69 24.37 
Spitex Gersau 4 1.35 1 0.32 0 0.00 0 0.00 3 1.07 1 0.14 2 0.18 11 3.06 
Spitex Höfe 34 19.61 21 10.90 0 0.00 3 2.13 24 10.49 10 5.78 18 5.58 110 54.49 
Spitex Küssnacht  10 6.47 27 8.33 0 0.00 1 0.99 2 1.57 3 1.84 4 1.67 47 20.87 
Spitex Untermarch 16 7.48 18 8.84 0 0.00 7 5.50 11 4.27 5 3.53 11 4.10 68 33.72 
Spitex Obermarch 24 12.24 16 10.29 2 1.38 3 2.39 7 3.42 3 1.61 5 2.20 60 33.53 
Spitex Regio Arth-Goldau 10 4.71 12 5.65 0 0.00 2 1.40 3 1.39 4 2.12 1 0.61 32 15.88 
Spitex Muotathal-Illgau 7 1.52 4 1.04 0 0.00 0 0.00 1 0.13 2 1.28 3 0.54 17 4.51 
Spitex Sattel-Rothenthurm 9 4.33 5 0.97 0 0.00 0 0.00 0 0.00 1 0.37 1 0.36 16 6.03 
Spitex Region Schwyz  27 12.19 30 15.81 0 0.00 8 6.05 6 1.60 6 3.10 5 1.27 82 40.02 

                  

Total 2023 156 74.96 157 71.39 4 1.75 30 22.39 62 26.16 40 22.38 63 17.45 512 236.48 

Verhältniszahlen 30.5% 31.7% 30.7% 30.2% 0.8% 0.7% 5.9% 9.5% 12.1% 11.1% 7.8% 9.5% 12.3% 7.4% 100% 100% 

Total 2022 161 71.78 157 69.76 4 1.46 26 18.25 67 27.00 40 21.03 67 14.64 522 223.92 

 
30.8% 32.1% 30.1% 31.2% 0.8% 0.7% 5.0% 8.2% 12.8% 12.1% 7.7% 9.4% 12.8% 6.5% 100% 100% 
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 5. Klienten Kerndienste nach Altersgruppen 

 Altersgruppen  0 bis 4-Jährige     (ohne Kinderspitex)      
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  Pflegerische Leist. KLV Akut- und Übergangspflege Hauswirtschaft   TOTAL Altersgruppe 

                          

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal 2 5.00 2.50             2.00 5.00 2.50 
Spitex Gersau                         
Spitex Höfe                         
Spitex Küssnacht                          
Spitex Untermarch                   0.00 0.00   
Spitex Obermarch                         
Spitex Regio Arth-Goldau                         
Spitex Muotathal-Illgau                         
Spitex Sattel-Rothenthurm                         
Spitex Region Schwyz                          

                          

Total 2023 2 5.00 2.50 0 0.00 0.00 0 0.00 0.00 2 5.00 2.50 
Verhältniszahlen 0.1% 0.0%   0.0% 0.0%   0.0% 0.0%     0.0%   
Total 2022 3 27.00 9.00 0 0.00 0.00 0 0.00 0.00 3 27.00 9.00 

 0.1% 0.0%   0.0% 0.0%   0.0% 0.0%     0.0%   
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 6. Klienten Kerndienste nach Altersgruppen 

 Altersgruppen 5 bis 19-Jährige     (ohne Kinderspitex)      
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  Pflegerische Leist. KLV Akut- und Übergangspflege Hauswirtschaft   TOTAL Altersgruppe 

                          

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal 3 9.00 3.00             3 9.00 3.00 
Spitex Gersau 1 15.00 15.00             1 15.00 15.00 
Spitex Höfe 1 6.00 6.00             1 6.00 6.00 
Spitex Küssnacht  2 27.00 13.50             2 27.00 13.50 
Spitex Untermarch 5 110.00 22.00             5 110.00 22.00 
Spitex Obermarch 4 482.00 120.50       1 1.00 1.00 5 483.00 96.60 
Spitex Regio Arth-Goldau 2 73.00 36.50             2 73.00 36.50 
Spitex Muotathal-Illgau                         
Spitex Sattel-Rothenthurm                         
Spitex Region Schwyz  4 77.00 19.25             4 77.00 19.25 

                          

Total 2023 22 799.00 36.32 0 0.00 0.00 1 1.00 1.00 23 800.00 34.78 
Verhältniszahlen 0.9% 0.6%   0.0% 0.0%   0.1% 0.0%     0.4%   
Total 2022 25 853.0 34.12 0 0.0 0.00 2 39.0 19.50 27 892.0 33.04 

 1.1% 0.6%   0.0% 0.0%   0.2% 0.1%     0.5%   
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 7. Klienten Kerndienste nach Altersgruppen 

 Altersgruppen 20 bis 64- Jährige        
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  Pflegerische Leist. KLV Akut- und Übergangspflege Hauswirtschaft   TOTAL Altersgruppe 
                          

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal 64 3'386.00  52.91       34 467.00  13.74 98 3'853.00  39.32 
Spitex Gersau 13 196.00  15.08       5 113.00  22.60 18 309.00  17.17 
Spitex Höfe 127 3'003.00  23.65       57 1'811.00  31.77 184 4'814.00  26.16 
Spitex Küssnacht  32 1'599.00  49.97       25 434.00  17.36 57 2'033.00  35.67 
Spitex Untermarch 76 2'731.00  35.93       48 939.00  19.56 124 3'670.00  29.60 
Spitex Obermarch 114 5'255.00  46.10       40 903.00  22.58 154 6'158.00  39.99 
Spitex Regio Arth-Goldau 52 1'670.00  32.12       28 555.00  19.82 80 2'225.00  27.81 
Spitex Muotathal-Illgau 20 565.00  28.25       11 195.00  17.73 31 760.00  24.52 
Spitex Sattel-Rothenthurm 23 508.00  22.09       7 92.00  13.14 30 600.00  20.00 
Spitex Region Schwyz  154 4'450.00  28.90       71 1'852.00  26.08 225 6'302.00  28.01 
                          

Total 2023 675 23'363.00  34.61 0 0.00 0.00 326 7'361.00  22.58 1'001 30'724.00  30.69 
Verhältniszahlen 26.2% 15.5%   0.0% 0.0%   25.0% 18.3%     16.1%   
Total 2022 658 23'702.00  36.02 0 0.00 0.00 355 7'876.00  22.19 1'013 31'578.00  31.17 

 26.7% 16.6%   0.0% 0.0%   27.3% 20.4%     17.4%   
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 8. Klienten Kerndienste nach Altersgruppen 

 Altersgruppen 65 bis 79- Jährige        
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  Pflegerische Leist. KLV Akut- und Übergangspflege Hauswirtschaft   TOTAL Altersgruppe 
                          

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal 125     5'715.00  45.72       39       697.00  17.87 164 6‘412.00 39.10 

Spitex Gersau 13        498.00  38.31       12       440.00  36.67 25 938.00 37.52 

Spitex Höfe 116     6'914.00  59.60       96     2'977.00  31.01 212 9‘891.00 46.66 

Spitex Küssnacht  44     2'165.00  49.20       23       574.00  24.96 67 2‘739.00 40.88 

Spitex Untermarch 107     4'654.00  43.50       70     1'861.00  26.59 177 6‘515.00 36.81 

Spitex Obermarch 104     6'626.00  63.71       54     1'623.00  30.06 158 8‘249.00 52.21 

Spitex Regio Arth-Goldau 58     3'231.00  55.71       26       594.00  22.85 84 3‘825.00 45.54 

Spitex Muotathal-Illgau 13        684.00  52.62       13       272.00  20.92 26 956.00 36.77 

Spitex Sattel-Rothenthurm 19        748.00  39.37       13       168.00  12.92 32 916.00 28.63 

Spitex Region Schwyz  115     5'291.00  46.01       71     2'270.00  31.972 186 7‘561.00 40.65 

                       

Total 2023 714   36'526.00  51.16 0 0.00 0.00 417   11'476.00  27.52 1‘131 48‘002.00  42.44 

Verhältniszahlen 27.7% 24.2%   0.0% 0.0%  31.9% 28.5%    25.1%  

Total 2022 677   31'916.00  47.14 0 0.00 0.00 390   11'024.00  28.27 1‘067 42'940.00  40.24 

 27.5% 22.4%   0.0% 0.0%   30.0% 28.6%    23.7%  
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 9. Klienten Kerndienste nach Altersgruppen 

 Altersgruppen 80-Jährige und mehr        
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  Pflegerische Leist. KLV Akut- und Übergangspflege Hauswirtschaft   TOTAL Altersgruppe 

                          

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal 157 9'455.00 60.22       63 1'534.00 24.35 220 10'989.00 49.95 
Spitex Gersau 21 1'279.00 60.90       8 711.00 88.88 29 1'990.00 68.62 
Spitex Höfe 223 24'447.00 109.63       153 8'075.00 52.78 376 32'522.00 86.49 
Spitex Küssnacht  108 7'216.00 66.81       36 960.00 26.67 144 8'176.00 56.78 
Spitex Untermarch 191 14'589.00 76.38       94 3'127.00 33.27 285 17'716.00 62.16 
Spitex Obermarch 124 10'689.00 86.20       56 2'107.00 37.63 180 12'796.00 71.09 
Spitex Regio Arth-Goldau 90 5'149.00 57.21       34 827.00 24.32 124 5'976.00 48.19 
Spitex Muotathal-Illgau 21 1'887.00 89.86       10 372.00 37.20 31 2'259.00 72.87 
Spitex Sattel-Rothenthurm 34 2'338.00 68.76       29 715.00 24.66 63 3'053.00 48.46 
Spitex Region Schwyz  189 13'284.00 70.29       80 2'999.00 37.49 269 16'283.00 60.53 

                          

Total 2023 1158 90'333.00 78.01 0 0.00 0.00 563 21'427.00 38.06 1'721 111'760.00 64.94 

Verhältniszahlen 45.0% 59.9%   0.0% 0.0%   43.1% 53.2%     58.5%   

Total 2022 1102 86'196.00 78.22 0 0.00 0.00 555 19'664.00 35.43 1'657 105'860.00 63.89 

 44.8% 60.4%   0.0% 0.0%   42.7% 51.0%     58.4%   
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 10. Klienten Kerndienste, Mahlzeitendienst und weitere Leistungen 

 Total aller Altersgruppen         
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  Total gepflegte Klienten  Kerndienstleistungen Mahlzeitendienst Weitere Leistungen 
                    
Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal 242 156 398 21'263 53.42 110          9'754 530 63 
Spitex Gersau 37 25 62 3'240 52.26     27 437 
Spitex Höfe 381 216 597 47'279 79.19     853 1'007 
Spitex Küssnacht  142 92 234 12'957 55.37 76          7'430 82 11'279 
Spitex Untermarch 298 202 500 27'978 55.96 19          1'690 42 263 
Spitex Obermarch 254 166 420 27'624 65.77 18          2'168 1458 104 
Spitex Regio Arth-Goldau 148 101 249 12'082 48.52     279 56 
Spitex Muotathal-Illgau 48 20 68 3'975 58.46         
Spitex Sattel-Rothenthurm 44 43 87 4'569 52.52    129   
Spitex Region Schwyz  359 248 607 30'148 49.67     722 7 
                    

Total 2023          1'953  1'269 3'222 191'115 59.32 223        21'042 4122 13'216 
Verhältniszahlen 60.6% 39.4% 100.0% 100.0%           
Total 2022          1'828  1'183 3'011 181'205 60.18 314        31'925 4469 11'573 

 60.7% 39.3% 100.0% 100.0%           
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11. Leistungen Kerndienste 
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  Krankenpflege inkl. AÜP Hauswirtschaft + Sozialbetreuung 

             

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal 350 18'565 53.04 136 2'698 19.84 
Spitex Gersau 48 1'976 41.17 25 1'264 50.56 
Spitex Höfe 469 34'416 73.38 306 12'863 42.04 
Spitex Küssnacht  186 10'989 59.08 84 1'968 23.43 
Spitex Untermarch 383 22'051 57.57 212 5'927 27.96 
Spitex Obermarch 346 22'991 66.45 150 4'633 30.89 
Spitex Regio Arth-Goldau 202 10'106 50.03 88 1'976 22.45 
Spitex Muotathal-Illgau 54 3'136 58.07 34 839 24.68 
Spitex Sattel-Rothenthurm 76 3'594 47.29 49 975 19.90 
Spitex Region Schwyz  459 23'028 50.17 222 7'120 32.07 
              

Total 2023 2'573 150'852 58.63 1'306 40'263 30.83 
Verhältniszahlen   78.9%     21.1%   

Total 2022 2'462 142'640 57.94 1'301 38'565 29.64 
   78.7%     21.3%   
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 12. Leistungen Kerndienste 

Verhältnis Krankenpflege gegenüber Hauswirtschaft und Sozialbetreuung 
 Aufteilung KLV-Leistungen nach KLV Art. 7 Abs. 2 Bst. a - c 
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  Stunden %-Anteil Stunden %-Anteil 
                    

Spitex Region Einsiedeln Ybrig Alpthal  18'565   2'698  87.3% 12.7% 1'720 7'209 9'637 9.3% 38.8% 51.9% 
Spitex Gersau  1'976   1'264  61.0% 39.0% 159 731 1'087 8.0% 37.0% 55.0% 
Spitex Höfe  34'416   12'863  72.8% 27.2% 3'436 11'969 19'011 10.0% 34.8% 55.2% 
Spitex Küssnacht   10'989   1'968  84.8% 15.2% 395 4'924 5'670 3.6% 44.8% 51.6% 
Spitex Untermarch  22'051   5'927  78.8% 21.2% 1'099 8'541 12'410 5.0% 38.7% 56.3% 
Spitex Obermarch  22'991   4'633  83.2% 16.8% 1'029 9'343 12'619 4.5% 40.6% 54.9% 
Spitex Regio Arth-Goldau  10'106   1'976  83.6% 16.4% 662 3'252 6'192 6.6% 32.2% 61.3% 
Spitex Muotathal-Illgau  3'136   839  78.9% 21.1% 174 1'291 1'672 5.5% 41.2% 53.3% 
Spitex Sattel-Rothenthurm  3'594   975  78.7% 21.3% 283 1'653 1'658 7.9% 46.0% 46.1% 
Spitex Region Schwyz   23'028   7'120  76.4% 23.6% 1'614 8'540 12'874 7.0% 37.1% 55.9% 
  

  
 

 
 

    
 

Total 2023  150'852   40'263  78.9% 21.1% 10'571 57'452 82'830 7.0% 38.1% 54.9% 

Verhältniszahlen 
  

 
 

 
    

 

Total 2022  142'640   38'565  78.7% 21.3% 10'021 55'240 77'378 7.0% 38.7% 54.2% 
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13. Mütter- und Väterberatung 

Teil 1 - Geburtenzahlen und Personal  
 

  
Anstellungsumfang  

in Vollzeitäquivalenten   
Anzahl Geburten 

  
VZÄ pro 100 Geburten 

Organisationen 2010 2015 2020 2021 2022 2023   2010 2015 2020 2021 2022 2023   2010 2015 2020 2021 2022 2023 

                                          

Arth-Goldau 0.28 0.45 0.40 0.46 0.45 0.45   137 138 152 158 128 118   0.20 0.33 0.26 0.29 0.35 0.38 

                                          

Einsiedeln 1.10 1.10 1.00 0.53 0.80 0.84   161 185 186 177 201 176   0.68 0.59 0.54 0.30 0.40 0.48 

                                          

Gersau 0.07 0.09 xxx xxx xxx xxx   21 18 xxx xxx xxx xxx   0.33 0.48 xxx xxx xxx xxx 

                                          

Höfe 1.40 2.00 2.36 2.39 2.44 2.54   242 268 204 276 234 248   0.58 0.75 1.16 0.87 1.04 1.02 

                                          

Küssnacht 0.50 0.40 0.45 0.50 0.45 0.53   103 129 143 133 135 139   0.49 0.31 0.31 0.38 0.33 0.38 

                                          

March 1.70 1.93 2.41 2.52 2.50 2.53   424 493 509 538 449 461   0.40 0.39 0.47 0.47 0.56 0.55 

                                          

Sattel-Rothenthurm 0.10 0.18 0.15 0.22 0.22 0.23   45 61 54 59 58 49   0.22 0.30 0.28 0.37 0.38 0.47 

                                          

Schwyz 1.50 1.55 1.55 1.45 1.45 1.62   338 328 347 348 331 323   0.44 0.47 0.45 0.42 0.44 0.50 
                                          

                                          

Insgesamt 6.65 7.70 8.32 8.07 8.31 8.74   1471 1620 1595 1689 1536 1514   0.45 0.48 0.52 0.48 0.54 0.58 
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14. Mütter- und Väterberatung 

Teil 2 - Beratungsleistungen differenziert  
 

  Beratung in den Gemeinden   Beratungen am Telefon   Hausbesuche  
Organisationen 2010 2015 2020 2021 2022 2023   2010 2015 2020 2021 2022 2023   2010 2015 2020 2021 2022 2023 
                                          
Arth-Goldau 427 412 199 340 338 375   284 489 1089 1114 1046 1004   59 138 174 185 133 126 
                                          
Einsiedeln 1'395 1'251 405 381 602 553   693 1'414 1'372 2'059 2'822 1'625   298 270 142 58 64 64 
                                          

Gersau 72 14 xxx xxx xxx xxx   105 114 xxx xxx xxx xxx   59 40 xxx xxx xxx xxx  
                                          
Höfe 1'896 1'625 1'288 1'240 1'586 2'158   486 769 1075 970 844 1'038   394 391 430 472 400 443 
                                          
Küssnacht 486 245 195 276 226 294   292 294 290 259 254 277   77 55 63 43 45 62 
                                          
March 1'954 1'687 1'467 1'820 1'989 1'873   1'677 1'942 2'439 2'814 2'999 2'905   535 227 228 319 249 260 

                                          

Sattel-Rothenthurm 154 253 196 216 232 186   128 179 418 622 855 748   50 68 50 40 21 25 
                                          
Schwyz 2'123 1'769 761 921 991 1'159   965 1'135 2'477 2'951 2'290 1'493   578 519 447 304 375 268 
                                          

                                          

Insgesamt 8'507 7'256 4'511 5'194 5'964 6'598   4'630 6'336 9'160 10'789 11'110 9'090   2'050 1'708 1'534 1'421 1'287 1'248 
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15. Mütter- und Väterberatung 

Entwicklung Geburtenzahl, Beratungen und Anstellungsumfang 2010/2015/2020-2023 
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